Gesellschaft flr Schlisselkompetenzen
in Lehre, Forschung und Praxis e.V.

Satzung

81

1. Der Verein fuhrt den Namen "Gesellschaft fur Schliisselkompetenzen in Lehre, Forschung
und Praxis®. Er wird in das Vereinsregister eingetragen und fuhrt den Zusatz ,,eingetragener
Verein®.

2. Sitz des Vereins ist Bielefeld.

3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

1. Zweck des Vereins ist die Forderung von Bildung, Wissenschaft und Forschung. Der Zweck
verwirklicht sich durch Forderung der Schliisselkompetenzen in Lehre, Forschung und
Praxis. Unter Schliisselkompetenzen fallen alle Gberfachlichen Kompetenzen und
Zusatzqualifikationen wie Prasentieren, Moderieren, Kommunizieren, Vortragen, Ziel-,
Zeit- und Stressmanagement, Lern- und Arbeitstechniken, Arbeiten im Team,
Konfliktmanagement sowie Projektmanagement einschlie3lich Fiihrungs- und
Leitungsféhigkeiten, die vor, wahrend und nach dem Studium in Lehre, Forschung und
Praxis integriert vermittelt und gefordert werden sollen. Der Verein hat folgenden
Aufgaben:

e Schlusselkompetenzen als Grundelemente des menschlichen Verhaltens zu erforschen,

e die besondere Bedeutung von Schliisselkompetenzen fir Beruf und Lebensqualitat
hervorzuheben,

e Schlusselkompetenzen als festen Bestandteil in den Bildungsauftrag zu integrieren,
e Schlusselkompetenzen im taglichen Umgang anzuwenden und zu reflektieren,

e Personen und hochschulnahe wissenschaftliche Institutionen auf dem Gebiet der
Schlisselkompetenzen zu beraten und zu unterstitzen.

Seite 1 von 6

Gesellschaft fur Schlusselkompetenzen e.V. — Geschéaftsstelle Bielefeld — Dr. Tobina Brinker
FH Bielefeld, Kurt-Schumacher-Stralle 6, 33615 Bielefeld, T: 0521/106-7822, F: 0521/106-7808
info.schluesselkompetenzen@fh-bielefeld.de, http://www.gesellschaft-fuer-schluesselkompetenzen.de




Gesellschaft flr Schlisselkompetenzen
in Lehre, Forschung und Praxis e.V.

Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,steuerbeglnstigte Zwecke* der Abgabenverordnung. Der Satzungszweck wird
insbesondere erreicht durch

Veroffentlichung von Schriftreihen zur Férderung von Schlisselkompetenzen,

Sammlung und Verbreitung von Informationen tber Fragen zur Férderung und Entwicklung
von Schlusselkompetenzen in Lehre, Forschung und Praxis,

Tagungen und Workshops zur Férderung von Schliisselkompetenzen,

Forderung von Schliisselkompetenz-Projekten, die von wissenschaftlichen Einrichtungen
betrieben werden.

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaliiigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch verh&ltnismélig hohe
Vergutung beginstigt werden.

§3
Mitglied des Vereins kann jede naturliche und jede juristische Person werden.

Der Vorstand entscheidet (ber den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Bei Ablehnung
des Antrags ist er nicht verpflichtet, dem Antragsteller die Griinde mitzuteilen.

84

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Ausschluss, Streichung von der Mitgliederliste und
Austritt aus dem Verein.

Der Austritt erfolgt durch eine schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Der Austritt
kann nur zum Ende eines Geschéftsjahres erkléart werden, wobei eine Kiindigungsfrist von
zwei Monaten einzuhalten ist.
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3. Ein Mitglied kann durch Beschluss des VVorstandes von der Mitgliederliste gestrichen
werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Mitgliedsbeitrdgen oder von Umlagen im Rickstand ist.

4. Wenn ein Mitglied schuldhaft in grober Weise die Interessen des Vereins verletzt, kann es
durch Beschuss des Vorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden. Vor der
Beschlussfassung muss der VVorstand dem Mitglied Gelegenheit zur miindlichen oder
schriftlichen Stellungnahme geben. Der Beschluss des Vorstands ist schriftlich zu
begriinden und dem Mitglied zuzusenden. Gegen den Beschluss kann das Mitglied Berufung
an die Mitgliederversammlung einlegen. Die Berufung ist innerhalb eines Monats nach
Zugang des Beschlusses beim Vorstand einzulegen. Uber die Berufung entscheidet die
néchste ordentliche Mitgliederversammlung.
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1. Die Mitglieder haben den von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitrag zu zahlen.
Die Mitgliederversammlung kann unterschiedlich hohe Beitrége fir nattrliche und
juristische Personen festsetzen. Sie hat die Leistungsféhigkeit der einzelnen Mitglieder
angemessen zu berticksichtigen.

2. In begrundeten Einzelféallen kann der Vorstand die Zahlung des Beitrages ganz oder
teilweise erlassen.
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Die Mitglieder erhalten die vom Verein verbreiteten Informationen. Sie nehmen nach
MaRgabe der Beschlisse des Vorstandes an den Veranstaltungen des Vereins teil.

87

1. In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Zur Ausiibung des
Stimmrechts kann ein anderes Mitglied schriftlich bevollméchtigt werden.
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2. Die ordentliche Mitgliederversammlung wird einmal im Jahr einberufen. Die Mitglieder
sind dazu sechs Wochen vorher schriftlich einzuladen.

3. Jede ordentlich einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

4. Die Mitgliederversammlung fasst Beschlusse im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen; Stimmenthaltungen gelten als ungultige Stimmen. Zur
Anderung der Satzung ist jedoch eine Mehrheit von % der abgegebenen giiltigen Stimmen,
zur Auflésung des Vereins eine solche von 9/10 erforderlich. Eine Anderung des Zwecks
des Vereins kann nur mit Zustimmung aller Mitglieder beschlossen werden. Die schriftliche
Zustimmung der in der Mitgliederversammlung nicht erschienen Mitglieder kann nur
innerhalb eines Monats gegenuber dem Vorstand erklart werden.

5. Bei Wahlen ist gewéhlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten
hat. Hat niemand mehr als die Hélfte der abgegebenen glltigen Stimmen erhalten, so findet
zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl
statt. Gewadhlt ist dann derjenige, der die meisten Stimmen erhalten hat. Bei gleicher
Stimmzahl entscheidet das vom Versammlungsleiter zu ziehende Los.

6. Aulerordentliche Mitgliederversammlungen sind auf Beschluss des VVorstandes oder auf
schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder schriftlich einzuberufen.

7. Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich eine Ergédnzung der Tagesordnung beantragen. Der Versammlungsleiter
hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Erganzung bekannt zu geben. Uber Antrage
und Erganzungen der Tagesordnung, die in Mitgliederversammlungen gestellt werden,
beschliel3t die Versammlung.

8. Die Mitgliederversammlung wird von einem vor der Mitgliederversammlung gewahlten
Mitglied geleitet. Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll
aufzunehmen, dass vom jeweiligen Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.
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§8

Die Rechnungsprifung erfolgt durch zwei von der Mitgliederversammlung j&hrlich zu
wéhlende Rechnungsprifer, die dem Vorstand nicht angehéren dirfen. Eine Wiederwahl der
Kassenprifer ist zulassig. Die Rechnungsprifer haben der Mitgliederversammlung tber das
Ergebnis der von ihnen vorgenommenen Priifung zu berichten.

89

1. Der Vorstand besteht aus einem Vorsitzenden und drei weiteren Mitgliedern. Fur die Wahl
gelten die vorstehenden Bestimmungen entsprechend. Die weiteren Vorstandsmitglieder
kénnen jedoch in einem Wahlgang gewahlt werden.

2. Der Vorstand Ubt sein Amt fir eine Dauer von zwei Jahren aus. Er fihrt die Geschafte
solange fort, bis ein neuer Vorstand gewahlt wird.

3. Die Mitgliederversammlung kann mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder
jedes Vorstandsmitglied einzeln abwahlen.

4. Der Vorstand flhrt die laufenden Geschéfte. Er stellt den Arbeitsplan auf und bestimmt das
Arbeitsprogramm.

5. Der Verein wird durch den Vorsitzenden des VVorstandes oder dem Stellvertreter sowie ein
weiteres Mitglied des Vorstandes vertreten.

6. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte einen Stellvertreter, der den Vorsitzenden vertritt.

§10

Der Vorstand kann fir einzelne Aufgaben Beauftragte und Ausschiisse einsetzen. Die
Beauftragten und Mitglieder der Ausschiisse missen keine Vorstandsmitglieder sein.
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§11

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit
von 9/10 der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

2. Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind der Vorsitzende und der
stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

3. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermodgen
des Vereins an die Fachhochschule Bielefeld, Kurt-Schumacher-Strale 6, 33615 Bielefeld,
die es unmittelbar und ausschlieBlich fir die Férderung von Bildung, Wissenschaft und
Forschung zu verwenden hat.

4. Die vorhandenen Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem anderen
Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

Bielefeld, 13. Juni 2007

Grindungsmitglieder:

. Griindungsmitglied (Dr. Tobina Brinker)

. Grindungsmitglied (Prof. Dr. Eckehard Mdller)

. Grundungsmitglied (Prof. Dr. Christian Willems)

. Griindungsmitglied (Prof. Dr. Kurt Friedrich Blank)

. Grindungsmitglied (Dipl. Pad. Eva-Maria Schumacher)
. Grundungsmitglied (Dipl. Pad. Annett Garten-Gerold)

. Griindungsmitglied (Prof. Dr. Walter Becker)

o N o o B~ W N P

. Grindungsmitglied (Prof. Dr. Reinhard Doleschal)
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